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1. Цели освоения дисциплины (модуля) 
Целями освоения дисциплины (модуля) «Проектирование товаропроводящих систем 

на агропродовольственном рынке» является овладение обучающимися механизмом функ-

ционирования разнообразных товаропроводящих систем и процессу их проектирования на 

основе концепции логистики, а также изучение ими оценки эффективности функциониро-

вания товаропроводящих систем. 

При освоении данной дисциплины (модуля) учитываются трудовые функции сле-

дующего профессионального стандарта: 

08.035 Маркетолог (утв. приказом Минтруда России от 04.06. 2018 №366н) 
 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
Дисциплина (модуль) «Проектирование товаропроводящих систем на агропродоволь-

ственном рынке» относится к Блоку 1. Элективные дисциплины (модули) Б1.В.ДВ.4 

Для успешного освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен овладеть ос-

новами следующих дисциплин: «Методология научных исследований в коммерции», «Аг-

ромаркетинг», «Ценообразование на агропродовольственном рынке». 

В дальнейшем знания, умения и навыки, сформированные в процессе изучения 

дисциплины модуля «Проектирование товаропроводящих систем на агропродовольствен-

ном рынке», используются при выполнении выпускной квалификационной работы. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), со-

отнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы. 
В результате изучения дисциплины (модуля) обучающийся должен освоить трудо-

вые функции: 

Разработка, внедрение и совершенствование политики ценообразования в органи-

зации (08.035 Маркетолог ТФ – В /02.7) 

трудовые действия:  

разработка ценовой политики в организации; 

внедрение системы стимулирования продаж товаров (услуг) организации 

Разработка, тестирование и внедрение инновационных товаров (услуг), создание 

нематериальных активов (брендов) и управление ими в организации (08.035 Маркетолог 

ТФ – В/01.7) 

трудовые действия:  

разработка мер по внедрению инновационных товаров (услуг); 

создание нематериальных активов (брендов) в организации и управление ими; 

разработка и реализация комплекса мероприятий по привлечению новых потреби-

телей товаров (услуг); 

Разработка, внедрение и совершенствование системы распределения (дистрибуции) 

с бытовой политики в организации (08.035 Маркетолог ТФ – В/03.7) 

трудовые действия:  

формирование средств и каналов распределения (дистрибуции) для взаимодействия 

с поставщиками, инвесторами и иными партнерами организации 

Разработка, внедрение и совершенствование системы маркетинговых коммуника-

ций в организации (08.035 Маркетолог ТФ – В/04.7) 

трудовые действия:  

разработка сбытовой политики организации; 

разработка системы маркетинговых коммуникаций в организации; 

разработка и проведение рекламных акций по стимулированию продаж; 

Формирование маркетинговой стратегии организации (08.035 Маркетолог ТФ – 

С/01.8) 

трудовые действия:  
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организация работы маркетинговой службы в рамках стратегии развития организа-

ции, текущих бизнес-процессов и проектной деятельности организации; 

создание и развитие стратегической системы для выполнения маркетинговых 

функций в организации; 

руководство работой по системному развитию и оптимизации операционной и ор-

ганизационной структур маркетинговой службы организации 

Освоение дисциплины (модуля) направлено на формирование следующих профес-

сиональных компетенций: 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности 

и способы ее совершенствования на основе самооценки 

Планируемые 

результаты обу-

чения 

(индикаторы 

достижения 

компетенции) 

Критерии оценивания результатов обучения 

Низкий (допо-

роговый) ком-

петенция не 

сформирована 

Пороговый Базовый Продвинутый 

УК-1 

ИД-1УК-1– Ана-

лизирует про-

блемную ситуа-

цию как систе-

му, выявляя ее 

составляющие и 

связи между 

ними 

Не анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

систему с выяв-

лением ее со-

ставляющих и 

связей между 

ними 

Удовлетвори-

тельно анализи-

рует проблем-

ную ситуацию 

как систему, 

фрагментарно 

выявляя ее со-

ставляющие и 

связи между 

ними 

Хорошо анали-

зирует про-

блемную ситуа-

цию как систе-

му, но не пол-

ностью выявляя 

ее составляю-

щие и связи 

между ними 

 

Отлично 

анализирует 

проблемную 

ситуацию как 

систему, в пол-

ной мере выяв-

ляя ее состав-

ляющие и связи 

между ними 

ИД-2УК-1– Про-

изводит крити-

ческую оценку 

информации, 

необходимой 

для решения 

проблемной си-

туации 

Не производит 

критическую 

оценку инфор-

мации, необхо-

димой для ре-

шения про-

блемной ситуа-

ции 

 

 

Удовлетвори-

тельно произво-

дит критиче-

скую оценку 

информации, 

необходимой 

для решения 

проблемной си-

туации 

Хорошо 

производит 

критическую 

оценку инфор-

мации, необхо-

димой для ре-

шения про-

блемной ситуа-

ции 

Отлично произ-

водит критиче-

скую оценку 

информации, 

необходимой 

для решения 

проблемной си-

туации 

 

ИД-3УК-1– 

Предлагает 

адекватные спо-

собы решения 

проблемной си-

туации на осно-

ве системного и 

междисципли-

нарного подхо-

дов 

Не предлагает 

адекватные спо-

собы решения 

проблемной си-

туации на осно-

ве системного и 

междисципли-

нарного подхо-

дов 

Предлагает ча-

стично сформи-

рованные адек-

ватные способы 

решения про-

блемной ситуа-

ции на основе 

системного и 

междисципли-

нарного подхо-

дов 

Предлагает 

сформирован-

ные, но содер-

жащие отдель-

ные пробелы 

адекватные спо-

собы решения 

проблемной си-

туации на осно-

ве системного и 

междисципли-

нарного подхо-

дов 

Предлагает 

полностью 

сформирован-

ные адекватные 

способы реше-

ния проблемной 

ситуации на ос-

нове системно-

го и междисци-

плинарного 

подходов 

ИД-4УК-1– Раз- Не разрабаты- Удовлетвори- Хорошо Отлично разра-
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рабатывает и 

содержательно 

аргументирует 

стратегию дей-

ствий, опреде-

ляет сценарии 

ее реализации с 

учетом возмож-

ных рисков 

вает и содержа-

тельно не аргу-

ментирует стра-

тегию действий, 

не определяет 

сценарии ее ре-

ализации с уче-

том возможных 

рисков 

 

тельно разраба-

тывает и мало 

содержательно 

аргументирует 

стратегию дей-

ствий, опреде-

ляет  единичные 

сценарии ее ре-

ализации с уче-

том возможных 

рисков 

разрабатывает, 

но и не в пол-

ной мере со-

держательно 

аргументирует 

стратегию дей-

ствий, опреде-

ляет типичные 

сценарии ее ре-

ализации с уче-

том возможных 

рисков 

батывает и в 

полной мере 

содержательно 

аргументирует 

стратегию дей-

ствий, опреде-

ляет многовари-

антные сцена-

рии ее реализа-

ции с учетом 

возможных 

рисков 

 

УК-6 

ИД-1УК-6– 

Находит и 

творчески ис-

пользует име-

ющийся опыт в 

соответствии с 

задачами само-

развития 

Не находит и 

творчески не 

использует 

имеющийся 

опыт в соответ-

ствии с задача-

ми саморазви-

тия 

Фрагментарно 

находит и твор-

чески, но пас-

сивно использу-

ет имеющийся 

опыт в соответ-

ствии с задача-

ми саморазви-

тия 

Не в полном 

объеме находит 

и творчески, с 

инициативой  

использует 

имеющийся 

опыт в соответ-

ствии с задача-

ми саморазви-

тия 

В полном объе-

ме находит и 

творчески и ак-

тивно использу-

ет имеющийся 

опыт в соответ-

ствии с задача-

ми саморазви-

тия 

ИД-2УК-6– Са-

мостоятельно 

выявляет моти-

вы и стимулы 

для саморазви-

тия, определяет 

приоритеты 

личностного  и  

профессиональ-

ного роста 

Самостоятельно 

не выявляет мо-

тивы и стимулы 

для саморазви-

тия, не  опреде-

ляет приорите-

ты личностного  

и  профессио-

нального роста 

Самостоятель-

но, но поверх-

ностно выявля-

ет мотивы и 

стимулы для 

саморазвития,  

пассивно опре-

деляет приори-

теты личност-

ного  и  профес-

сионального 

роста 

Самостоятель-

но, но  не в 

полном объеме 

выявляет моти-

вы и стимулы 

для саморазви-

тия,  инициа-

тивно определя-

ет приоритеты 

личностного  и  

профессиональ-

ного роста 

Самостоятельно 

и в полной мере 

выявляет моти-

вы и стимулы 

для саморазви-

тия,  активно  

определяет 

приоритеты 

личностного  и  

профессиональ-

ного роста 

ИД-3УК-6–

Планирует про-

фессиональную 

траекторию с 

учетом  соб-

ственных ре-

сурсов, соци-

альных навы-

ков, стратегии 

личного разви-

тия, возможно-

стей и требова-

ний рынка тру-

да 

Не планирует 

профессиональ-

ную траекторию 

с учетом  соб-

ственных ре-

сурсов, соци-

альных навы-

ков, стратегии 

личного разви-

тия, возможно-

стей и требова-

ний рынка тру-

да 

Удовлетвори-

тельно плани-

рует професси-

ональную тра-

екторию с уче-

том  собствен-

ных ресурсов, 

социальных 

навыков, стра-

тегии личного 

развития, воз-

можностей и 

требований 

рынка труда 

Хорошо плани-

рует професси-

ональную тра-

екторию с уче-

том  собствен-

ных ресурсов, 

социальных 

навыков, стра-

тегии личного 

развития, воз-

можностей и 

требований 

рынка труда 

Отлично плани-

рует професси-

ональную тра-

екторию с уче-

том  собствен-

ных ресурсов, 

социальных 

навыков, стра-

тегии личного 

развития, воз-

можностей и 

требований 

рынка труда 

ИД-4УК-6– Раз-

вивает личност-

ные и профес-

Не развивает 

личностные и 

профессиональ-

Удовлетвори-

тельно развива-

ет личностные и 

Хорошо разви-

вает личност-

ные и профес-

Отлично разви-

вает личност-

ные и профес-
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сиональные 

способности, 

творческие воз-

можности  для 

совершенство-

вания 

собственной (в 

том числе про-

фессиональной) 

деятельности 

ные способно-

сти, творческие 

возможности  

для совершен-

ствования 

собственной (в 

том числе про-

фессиональной) 

деятельности 

профессиональ-

ные способно-

сти, творческие 

возможности  

для совершен-

ствования 

собственной (в 

том числе про-

фессиональной) 

деятельности 

сиональные 

способности, 

творческие воз-

можности  для 

совершенство-

вания 

собственной (в 

том числе про-

фессиональной) 

деятельности 

сиональные 

способности, 

творческие воз-

можности  для 

совершенство-

вания 

собственной (в 

том числе про-

фессиональной) 

деятельности 

 

В результате изучения курса «Проектирование товаропроводящих систем на агро-

продовольственном рынке» обучающийся должен 

знать: 

-основы логистического подхода к организации товародвижения на агропродоволь-

ственном рынке; 

- основы системной организации процессов товародвижения;  

- специфику применения методов логистики в системах товародвижения;  

-основные факторы и задачи развития интеграционных процессов в торговле; 

- основы формирования торговых сетей и интегрированных торговых структур; 

-слагаемые эффективности развития торговли на основе концепции логистики. 

уметь: 

-ставить задачи повышения эффективности функционирования товаропроводящих 

систем на базе логистической оптимизации управления материальными, информацион-

ными и финансовыми потоками, а также решать наиболее распространенные из них; 

-принимать решения по размещению предприятий торговли; 

-решать задачи, связанные с организацией товароснабжения и транспортировки 

грузов; 

-формулировать требования к транспорту, к системам хранения и складской обра-

ботки грузов, к информационным системам, обеспечивающим продвижение грузов; 

-организовывать логистические процессы на складах предприятий торговли; 

-принимать решения по запасам, логистическому сервису. 

владеть: 

- инструментарием логистики для оценки и оптимизации состояния товаропрово-

дящих систем; 

- методами  оптимизации логистических систем  на агропродовольственном рынке; 

- методами выбора логистических каналов, логистических цепей и схем; 

- методами выбора логистических посредников в каналах распределения; 

- методами  и средствами управления логистическими процессами организации. 

 

3.1. Матрица соотнесения разделов и тем учебной дисциплины и форми-

рующих в них универсальных и  профессиональных компетенций 
Темы 

дисциплины 

 (модуля) 

Компетенции Общее  

количество 

компетенций УК-1 УК-6 

Характеристика элементов товаропроводящей системы. 

Место проектирования товаропроводящих систем в ком-

мерческой деятельности предприятия 
Процесс проектирования распределительных товаропрово-

дящих систем  на агропродовольственном рынке 

+ 

 

+ 2 

Определение размеров  зон потенциального  сбыта продук- + + 2 
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ции и услуг 

Определение количества каналов распределения продукции 

и услуг. Определение мест расположения региональных 

дистрибьюторов. 

+ + 2 

Определение длины каналов распределения продукции и 

услуг. Выбор торговых посредников и оценка их деятель-

ности 

+ + 2 

Контроль деятельности каналов распределения продукции + + 2 

Процесс проектирования концентрационных товаропрово-

дящих систем на агропродовольственном рынке 
+ + 2 

Анализ качества снабжения предприятия ресурсами. Уста-

новление потребностей предприятия в ресурсах   
+ + 2 

Выбор решения «покупать или производить» + + 2 

Определение методов закупок ресурсов +  2 

Влияние выбора поставщика ресурсов на распределение 

готовой продукции предприятия. Выбор поставщика ресур-

сов 

+ + 2 

Процесс проектирования концентрационно-

распределительных товаропроводящих систем на агропро-

довольственном рынке 

+ + 2 

Процесс проектирования логистических сервисных систем 

на агропродовольственном рынке 
+ + 2 

Оценка эффективности функционирования товаропроводя-

щих систем на агропродовольственном рынке 
+ + 2 

 

4. Структура и содержание дисциплины (модуля) 
 Трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 5 зачетных единиц, 180 ак.часов. 

 

4.1 Объем дисциплины и виды учебной работы  

Вид занятий 

Количество академиче-

ских.часов 

по очной 

форме обуче-

ния 

(3 семестр) 

по очно-

заочной фор-

ме обучения 

(4 семестр) 

Общая трудоемкость дисциплины 180 180 

Контактная работа обучающихся с преподавателем  

42 

 

50 

Аудиторные занятия, в т.ч. 42 50 

лекции 6 14 

практические занятия 36 36 

Самостоятельная работа, в т.ч  102 94 

 проработка учебного материала по дисциплине (кон-

спектов лекций, учебников, материалов сетевых ре-

сурсов  

32 60 

подготовка, практическим занятиям, защите реферата, 

решение  задач 

38 16 

подготовка к сдаче модуля (выполнение тренировоч-

ных тестов)   

32 18 

 Контроль 36 36 

Вид итогового контроля  экзамен экзамен 

 



 6 

4.2 Лекции 
 

   № раз-

делов, 

Тем 

Раздел дисциплины (модуля), темы 

лекций и их содержание 

Объем в академиче-

ских часах 

Формирующие 

компетенции 

по очной 

форме 

обучения  

 

по очно - 

заочной 

форме 

обучения 

 

1 Характеристика элементов товаропро-

водящей системы. Место проектиро-

вания товаропроводящих систем в 

коммерческой деятельности предпри-

ятия Процесс проектирования распре-

делительных товаропроводящих си-

стем  на агропродовольственном рын-

ке 

1 2 УК-1, УК-6 

2 Процесс проектирования концентра-

ционных товаропроводящих систем на 

агропродовольственном рынке 

1 2 УК-1, УК-6 

3 Анализ качества снабжения предприя-

тия ресурсами. Установление потреб-

ностей предприятия в ресурсах 

1 2 УК-1, УК-6 

4 Процесс проектирования концентра-

ционно-распределительных товаро-

проводящих систем на агропродо-

вольственном рынке 

1 2 УК-1, УК-6 

5 Процесс проектирование логистиче-

ских сервисных систем на агропродо-

вольственном рынке 

2 4 УК-1, УК-6 

 ИТОГО 6 12  

 

4.3. Практические занятия 

 
№  

Темы 

Раздел дисциплины (модуля), темы 

лекций и их содержание 

Объем в академиче-

ских часах 

Формирующие 

компетенции 

по очной 

форме 

обучения  

 

по очно - 

заочной 

форме 

обучения 

 

1 Определение размеров  зон потенци-

ального  сбыта продукции и услуг на 

агропродовольственном рынке 

4 4 УК-1, УК-6 

2 Определение количества каналов рас-

пределения продукции и услуг. Опре-

деление мест расположения регио-

нальных дистрибьюторов. 

4 4 УК-1, УК-6 

3 Определение длины каналов распре-

деления продукции и услуг. Выбор 

торговых посредников и оценка их 

4 4 УК-1, УК-6 



 7 

деятельности на агропродовольствен-

ном рынке 

4 Контроль деятельности распределе-

ния продукции  

4 4 УК-1, УК-6 

5 Определение методов закупок ресур-

сов на агропродовольственном рынке 

4 4 УК-1, УК-6 

6. Влияние выбора поставщика ресурсов 

на распределение готовой продукции 

предприятия. Выбор поставщика ре-

сурсов на агропродовольственном 

рынке 

6 6 УК-1, УК-6 

7. Выбор решения «покупать или про-

изводить» 

4 4 УК-1, УК-6 

8 Оценка эффективности функциони-

рования товаропроводящих систем на 

агропродовольственном рынке 

6 6 УК-1, УК-6 

 ИТОГО 36 36  

 

4.4 Лабораторные работы не предусмотрены 

                            4.5 Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел дисциплины Вид СР 

Объем академических 

часов 

очная 

форма 

обучения 

очно-

заочная 

форма 

обучения 

Определение размеров  зон по-

тенциального  сбыта продукции и 

услуг на агропродовольственном 

рынке 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов лек-

ций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

4 6 

Подготовка к практическим заня-

тиям,  защите реферата  

4 2 

Подготовка к сдаче модуля (вы-

полнение тренировочных тестов) 

4 2 

Определение количества каналов 

распределения продукции и услуг 

на агропродовольственном рынке 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов лек-

ций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

4 6 

Подготовка к практическим заня-

тиям, защите реферата  

4 2 

Подготовка к сдаче модуля (вы-

полнение тренировочных тестов)   

4 2 

Определение длины каналов рас-

пределения продукции и услуг.  

Выбор торговых посредников и 

оценка их деятельности на агро-

продовольственном рынке 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов лек-

ций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

4 8 

Подготовка к практическим заня-

тиям, защите реферата  

4 2 
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подготовка к сдаче модуля (вы-

полнение тренировочных тестов)   

4 2 

Анализ качества снабжения пред-

приятия ресурсами. Установление 

потребностей предприятия в ре-

сурсах на агропродовольственном 

рынке 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов лек-

ций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

4 8 

Подготовка к практическим заня-

тиям, защите реферата  

4 2 

Подготовка к сдаче модуля (вы-

полнение тренировочных тестов)   

4 2 

Определение методов закупок ре-

сурсов на агропродовольственном 

рынке 

 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов лек-

ций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

4 8 

Подготовка к практическим заня-

тиям, защите реферата  

4 2 

Подготовка к сдаче модуля (вы-

полнение тренировочных тестов)   

4 2 

Влияние выбора поставщика ре-

сурсов на распределение готовой 

продукции предприятия. Выбор 

поставщика ресурсов на агропро-

довольственном рынке 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов лек-

ций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

4 8 

Подготовка к практическим заня-

тиям, защите реферата  

6 2 

Подготовка к сдаче модуля (вы-

полнение тренировочных тестов)   

4 2 

Процесс проектированияконцен-

трационно-распределительных 

товаропроводящих систем на аг-

ропродовольственном рынке 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов лек-

ций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

4 8 

Подготовка к практическим заня-

тиям,  защите реферата  

6 2 

Подготовка к сдаче модуля (вы-

полнение тренировочных тестов)   

4 2 

Оценка эффективности функцио-

нирования товаропроводящих си-

стем на агропродовольственном 

рынке 

 

Проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов лек-

ций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов) 

4 8 

Подготовка к практическим заня-

тиям, защите реферата  

6 2 

Выполнение индивидуальных 

заданий 

Подготовка к сдаче модуля (вы-

полнение тренировочных тестов)   

4 4 

Итого 102 94 

 

Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы по дис-

циплине (модулю): 
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1. Евдокимова Е.А. Методические указания для самостоятельной работы по дисци-

плине «Проектирование товаропроводящих систем на агропродовольственном рынке» для 

обучающихся по направлению подготовки  38.04.06. Торговое дело, направленность (про-

филь) Коммерческая деятельность на  агропродовольственном рынке - Мичуринск, 2023. 

 

4.6. Курсовое проектирование не предусмотрено 

 

4.7. Содержание тем дисциплины 
 

1. ХАРАКТЕРИСТИКА ЭЛЕМЕНТОВ ТОВАРОПРОВОДЯЩЕЙ СИСТЕМЫ, МЕ-

СТО ПРОЕКТИРОВАНИЯ ТОВАРОПРОВОДЯЩИХ СИСТЕМ В КОММЕРЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ. ПРОЦЕСС ПРОЕКТИРОВАНИЯ РАСПРЕДЕЛИ-

ТЕЛЬНЫХ ТОВАРОПРОВОДЯЩИХ СИСТЕМ НА АГРОПРОДОВОЛЬСТВЕННОМ 

РЫНКЕ 

Классификация распределения как функции коммерческой логистики. Понятие и 

этапы проектирования. Аспекты проектирования логистической системы распределения 

продукции и услуг на агропродовольственном рынке. Варианты поставок продукции и 

услуг, осуществляемые элементами ЛСРПУ. Основные типы ЛСРПУ. Взаимосвязь типов 

и элементов системы распределения. Методы  проектирования ЛСРПУ. Типы организаци-

онных структур для различных элементов системы распределения. Зона потенциального 

сбыта продукции. Факторы, используемые для определения размеров зон потенциального 

сбыта продукции. 

2. ОПРЕДЕЛЕНИЕ РАЗМЕРОВ  ЗОН ПОТЕНЦИАЛЬНОГО  СБЫТА ПРОДУК-

ЦИИ И УСЛУГ НА АГРОПРОДОВОЛЬСТВЕННОМ РЫНКЕ 

Способы определения размеров зон потенциального сбыта продукции. Определе-

ние размеров ЗПСПУ на основе цены потребления. Определение размеров ЗПСПУ на ос-

нове предоставления займа (отсрочки по платежам) потребителю. Определение размеров 

ЗПСПУ на основе цены потребления (эксплуатации) машин и оборудования. Определение 

размеров ЗПСПУ на основе потребительских свойств продукции. Определение размеров 

ЗПСПУ на основе факторов, характеризующих состояние международной торговли. 

Определение размеров ЗПСПУ на основе времени обслуживания потребителей. Опреде-

ление размеров ЗПСПУ на основе закона Рейли. Определение размеров ЗПСПУ на основе 

качества послепродажного обслуживания машин  и  оборудования. Классификация зон 

потенциального сбыта продукции и услуг 

3. ОПРЕДЕЛЕНИЕ КОЛИЧЕСТВА КАНАЛОВ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ПРОДУКЦИИ 

И УСЛУГ. ОПРЕДЕЛЕНИЕ МЕСТ РАСПОЛОЖЕНИЯ РЕГИОНАЛЬНЫХ ДИСТРИБЬ-

ЮТОРОВ 

Методы определения мест расположения региональных дистрибьютеров. Метод 

минимизации совокупных затрат на движение ресурсов. Метод оптимизации времени об-

служивания потребителей. Метод предельного уровня себестоимости продукции. 

Метод полного перебора. Эвристические методы. Метод весового или локационно-

го) треугольника В. Лаунхардта. 

4. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ДЛИНЫ КАНАЛОВ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ПРОДУКЦИИ И 

УСЛУГ. ВЫБОР ТОРГОВЫХ ПОСРЕДНИКОВ И ОЦЕНКА ИХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Алгоритм определения длины каналов распределения продукции. Параметры для 

разработки модели предпочтений покупателей. Сопоставление затрат потребителя на при-

обретение продукции по группам. Модель для определения длины каналов распределения 

продукции.      

Критерии выбора торгового посредника. Модели выбора торговых посредников. 

Последовательность проведения работ по выбору торговых посредников. Аспекты эффек-

тивности труда торговых посредников. Способы оценки качественных характеристик  
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торгового посредника: графическая шкала оценки, оценочная шкала характера поведения 

людей.            

5. КОНТРОЛЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КАНАЛОВ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ПРОДУКЦИИ 

Оценочные показатели, характеризующие конечные результаты работы каналов 

распределения. Оценка эффективности и формирования каналов распределения. Контроль 

деятельности каналов распределения продукции. Эффективность функций контроля дея-

тельности каналов. 

6.ПРОЦЕСС ПРОЕКТИРОВАНИЯ КОНЦЕНТРАЦИОННЫХ ТОВАРОПРОВО-

ДЯЩИХ СИСТЕМ НА АГРОПРОДОВОЛЬСТВЕННОМ РЫНКЕ 

Традиционный и логистический подходы к организации взаимоотношений потре-

бителя и поставщика ресурсов. Мероприятия для сокращения затрат, связанных с закуп-

ками на агропродовольственном рынке. Классификация видов концентрации. Отличия 

между системами концентрации и распределения продукции и услуг. Структура этапов 

дивергенции и конвергенции проектирования логистической системы концентрации ре-

сурсов (ЛСКР). 

7. АНАЛИЗ КАЧЕСТВА СНАБЖЕНИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ РЕСУРСАМИ. УСТА-

НОВЛЕНИЕ ПОТРЕБНОСТЕЙ ПРЕДПРИЯТИЯ В РЕСУРСАХ 

Мероприятия, позволяющие снизить затраты потребителя на приобретение ресур-

сов. Показатели качества снабжения предприятия ресурсами и методы оценки этих пока-

зателей.Установление потребностей предприятий в ресурсах. 

8. ВЫБОР РЕШЕНИЯ «ПОКУПАТЬ ИЛИ ПРОИЗВОДИТЬ» 

Сущность задачи «покупать или производить». Определение затрат на закупку и 

затрат на производство. Метод определения порога рентабельности продукции. Факторы, 

которые необходимо учитывать при принятие решения о закупке ресурсов или об органи-

зации их производства на собственном предприятии. 

9. ОПРЕДЕЛЕНИЕ МЕТОДОВ ЗАКУПОК РЕСУРСОВ НА АГРОПРОДОВОЛЬ-

СТВЕННОМ РЫНКЕ 

Факторы, влияющие на выбор метода закупок ресурсов. Основные методы закупок 

ресурсов. Определение методов закупки ресурсов.Варианты взаимодействия поставщика 

и потребителя по основным видам стратегических приоритетов логистического управле-

ния предприятием. 

10. ВЛИЯНИЕ ВЫБОРА ПОСТАВЩИКА РЕСУРСОВ НА РАСПРЕДЕЛЕНИЕ 

ГОТОВОЙ ПРОДУКЦИИ ПРЕДПРИЯТИЯ. ВЫБОР ПОСТАВЩИКА РЕСУРСОВ НА 

АГРОПРОДОВОЛЬСТВЕННОМ РЫНКЕ 

Анализ последствий выбора поставщика ресурсов и его замены.  Критерии, позво-

ляющие оценить экономическую эффективность выбора поставщика ресурсов. 

Алгоритм выбора поставщика ресурсов и его замены. Критерии выбора поставщи-

ка ресурсов. Методы выявления потенциальных поставщиков ресурсов. Расчет рейтинга 

поставщика. 

11. ПРОЦЕСС ПРОЕКТИРОВАНИЯ КОНЦЕНТРАЦИОННО-

РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНЫХ ТОВАРОПРОВОДЯЩИХ СИСТЕМ НА АГРОПРОДОВОЛЬ-

СТВЕННОМ РЫНКЕ 

Особенности проектирования концентрационно-распределительных товаропрово-

дящих систем на агропродовольственном рынке.Зона стратегических интересов предприя-

тия.  Сферы деятельности звеньев концентрационно-распределительной товаропроводя-

щей системы на агропродовольственном рынке. Особенности использования торговых по-

средников в рамках товаропроводящей  концентрационно-распределительной системы. 

12. ПРОЦЕСС ПРОЕКТИРОВАНИЯ ЛОГИСТИЧЕСКИХ СЕРВИСНЫХ СИСТЕМ 

НА АГРОПРОДОВОЛЬСТВЕННОМ РЫНКЕ 

Уровни сервисной логистики. Сервисная логистика как часть предприниматель-

ской логистики. Разделы сервисной логистики. Логистическая сервисная система. Сер-
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висный поток. Процесс проектирования  логистических сервисных систем. Этапы проек-

тирования, формирования и функционирования логистических сервисных систем. 

13.  ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ТОВАРОПРОВО-

ДЯЩИХ СИСТЕМ НА АГРОПРОДОВОЛЬСТВЕННОМ РЫНКЕ 

Аспекты управления товаропроводящей системой. Алгоритм определения эффек-

тивности хозяйственной деятельности звеньев товаропроводящей системы. Понятие «уз-

кого места» товаропроводящей системы, причины его возникновения и процедура его вы-

явления. 

 

5.Образовательные технологии 
При изучении дисциплины используется инновационная образовательная техноло-

гия на основеинтеграциикомпетентностного и личностно-ориентированного подходов с элемен-

тамитрадиционного лекционно- семинарского и квазипрофессионального обучения с  ис-

пользованием интерактивных форм проведения занятий, исследовательской проектной 

деятельности  и мультимедийных учебных материалов. 

 

Вид учебных занятий Форма проведения 

Лекции интерактивная форма - презентации с ис-

пользованием  мультимедийных средств с 

последующим обсуждением материалов  

(лекция – визуализация) 

Практические занятия круглый стол, дискуссии, работа в малых 

группах 

Самостоятельная работа сочетание традиционной формы (работа с 

учебной и справочной литературой, изуче-

ние материалов интернет-ресурсов, подго-

товка к лабораторным и практическим за-

нятиям и тестированию) и интерактивной 

формы (выполнение индивидуальных и 

групповых исследовательских работ) 

 

 

6. Оценочные средства дисциплины (модуля) 
Основными видами  дисциплинарных оценочных средств при функционировании 

модульно-рейтинговой системы обучения являются: на стадии рубежного рейтинга, фор-

мируемого по результатам модульного компьютерного тестирования – тестовые задания; 

на стадии поощрительного рейтинга, формируемого по результатам написания и защиты 

рефератов по актуальной проблематике, оценки ответов обучающегося на решения задач 

повышенной сложности – рефераты, задачи повышенной сложности; на стадии промежу-

точного рейтинга, определяемого по результатам сдачи экзамена – теоретические вопро-

сы, контролирующие теоретическое содержание учебного материала, и компетентностно-

ориентированные задания, контролирующие практические навыки из различных видов 

профессиональной деятельности обучающегося по ОПОП данного направления, форми-

руемые при изучении  дисциплины (модуля) «Проектирование товаропроводящих систем 

на агропродовольственном рынке» 

 

6.1 Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине «Проектиро-

вание товаропроводящих систем на агропродовольственном рынке» 
                  Темы дисциплины Код контролирую-

щей компетенции 

       Оценочное средство 

наименование кол-во 

Тема 1 Характеристика элементов УК-1, УК-6 Тестовые задания 24 
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товаропроводящей системы. Место 

проектирования товаропроводя-

щих систем в коммерческой дея-

тельности предприятия. Процесс 

проектирования распределитель-

ных товаропроводящих систем на 

агропродовольственном рынке. 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

3 

 

12 

Тема 2 Определение размеров  зон 

потенциального  сбыта продукции 

и услуг 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

 

10 

2 

 

4 

Тема 3 Определение количества 

каналов распределения продукции 

и услуг. Определение мест распо-

ложения региональных дистрибь-

юторов. 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

18 

2 

 

4 

Тема 4 Определение длины кана-

лов распределения продукции и 

услуг. Выбор торговых посредни-

ков и оценка их деятельности 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

14 

3 

 

3 

Тема 5 Контроль деятельности ка-

налов распределения продукции 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

14 

 

3 

 

3 

Тема 6 Процесс проектирования 

концентрационных товаропрово-

дящих систем  

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы  рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

14 

3 

 

3 

 

Тема 7 Анализ качества снабжения 

предприятия ресурсами. Установ-

ление потребностей предприятия в 

ресурсах   

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

14 

3 

3 

 

Тема 8 Выбор решения «покупать 

или производить» 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

14 

3 

 

3 

Тема 9 Определение методов заку-

пок ресурсов на агропродоволь-

ственном рынке 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

14 

3 

 

3 

Тема 10 Влияние выбора постав-

щика ресурсов на распределение 

готовой продукции предприятия. 

Выбор поставщика ресурсов на аг-

ропродовольственном рынке 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

14 

3 

3 
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Тема 11 Процесс проектирования 

концентрационно-распределитель-

ных товаропроводящих систем на 

агропродовольственном рынке 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

16 

3 

3 

 

 

Тема 12 Процесс проектирования 

логистических сервисных систем 

на агропродовольственном  рынке 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

16 

3 

 

3 

Тема 13 Оценка эффективности 

функционирования товаропрово-

дящих систем на агропродоволь-

ственном рынке 

УК-1, УК-6 Тестовые задания 

Темы рефератов 

Вопросы  для эк-

замена 

 

18 

3 

3 

 

 

                               Итого 

Тестовые задания 200 

Темы рефератов 50 

Вопросы  для эк-

замена 

50 

 

6.2 Перечень вопросов для экзамена 

1. Понятие товаропроводящей системы. Виды логистических систем и их взаимо-

связь с основными разделами логистики (УК-1, УК-6) 

2. Логистические активности (УК-1, УК-6) 

3. Логистическая концентрационно-распределительная система(УК-1, УК-6) 

4. Конкуренция в каналах концентрации / распределения ресурсов(УК-1, УК-6) 

5. Виды логистических концентрационно-распределительных товаропроводящих си-

стем(УК-1, УК-6)   

6. Факторы, влияющие на выбор наиболее эффективного канала концентрации / рас-

пределения ресурсов(УК-1, УК-6)   

7. Классификация распределения как функции коммерческой логистики(УК-1, УК-6)   

8. Понятие и этапы проектирования(УК-1, УК-6)  

9. Аспекты проектирования логистической системы распределения продукции и 

услуг(УК-1, УК-6)   

10. Варианты поставок продукции и услуг, осуществляемые элементами ЛСРПУ(УК-

1, УК-6)  

11. Основные типы ЛСРПУ(УК-1, УК-6)  

12. Взаимосвязь типов и элементов системы распределения(УК-1, УК-6)   

13. Методы проектирования ЛСРПУ(УК-1, УК-6) 

14. Типы организационных структур для различных элементов системы распределе-

ния(УК-1, УК-6)  

15. Зона потенциального сбыта продукции(УК-1, УК-6)  

16. Факторы, используемые для определения размеров зон потенциального сбыта 

продукции(УК-1, УК-6)  

17. Способы определения размеров зон потенциального сбыта продукции и 

услуг(УК-1, УК-6)  

18. Классификация зон потенциального сбыта продукции и услуг(УК-1, УК-6)  

19. Метод минимизации совокупных затрат на движение ресурсов(УК-1, УК-6)  

20. Метод оптимизации времени обслуживания потребителей(УК-1, УК-6)  

21. Метод предельного уровня себестоимости продукции(УК-1, УК-6) 

22. Методы определения мест расположения региональных дистрибьюторов(УК-1, 

УК-6) 

 23. Алгоритм определения длины каналов распределения продукции(УК-1, УК-6) 
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 24. Параметры для разработки модели предпочтений покупателей(УК-1, УК-6) 

 25. Модель для определения длины каналов распределения продукции(УК-1, УК-6) 

26. Критерии выбора торгового посредника(УК-1, УК-6) 

27. Модели выбора торговых посредников (УК-1, УК-6) 

 28. Способы оценки качественных характеристик торгового посредника (УК-1, УК-

6) 

29. Контроль деятельности каналов распределения продукции (УК-1, УК-6) 

 30. Традиционный и логистический подходы к организации взаимоотношений по-

требителя и поставщика ресурсов. (УК-1, УК-6) 

 31. Мероприятия для сокращения затрат,  связанных с закупками (УК-1, УК-6) 

 32. Структура этапов дивергенции и конвергенции проектирования логистической 

системы концентрации ресурсов (УК-1, УК-6) 

 33. Мероприятия, позволяющие снизить затраты потребителя на приобретение ре-

сурсов (УК-1, УК-6) 

 34. Показатели качества снабжения предприятия ресурсами и методы оценки этих 

показателей(УК-1, УК-6) 

35. Установление потребностей предприятия в ресурсах(УК-1, УК-6) 
36. Сущность задачи «покупать или производить» (УК-1, УК-6) 
37. Метод определения порога рентабельности продукции(УК-1, УК-6) 
 38. Факторы, которые необходимо учитывать при принятии решения о закупке ресурсов или 

об организации их производства на собственном предприятии(УК-1, УК-6)  
 39. Определение методов закупок ресурсов(УК-1, УК-6)  

40. Алгоритм выбора поставщика ресурсов и его замены(УК-1, УК-6)   

41. Критерии, позволяющие оценить экономическую эффективность выбора постав-

щика ресурсов(УК-1, УК-6) 

42. Расчет рейтинга поставщика(УК-1, УК-6) 

 43. Методы выявления потенциальных поставщиков ресурсов(УК-1, УК-6) 

 44. Особенности проектирования концентрационно-распределительных товаропро-

водящих систем(УК-1, УК-6) 

 45. Зона стратегических интересов предприятия(УК-1, УК-6) 

46. Этапы проектирования, формирования и функционирования логистических сер-

висных систем(УК-1, УК-6) 

 47. Процесс проектирования логистических сервисных систем(УК-1, УК-6) 

48. Понятие «узкого места» товаропроводящей системы, причины его возникновения 

и процедура его выявления(УК-1, УК-6) 

 49. Аспекты управления товаропроводящей системой(УК-1, УК-6) 

 50.Алгоритм определения эффективности хозяйственной деятельности звеньев то-

варопроводящей системы. (УК-1, УК-6) 

  

6.3. Шкала оценочных средств 

 
При функционировании модульно-рейтинговой системы обучения знания, умения 

и навыки, приобретаемые обучающимися в процессе изучения дисциплины, оцениваются 

в рейтинговых баллах. Учебная дисциплина имеет итоговый рейтинг -100 баллов, который 

складывается из рубежного (40 баллов), промежуточного – (50 баллов) и поощрительного 

рейтинга (10 баллов). Итоговая оценка знаний обучающегося по дисциплине определяется 

на основании перевода итогового рейтинга в 5-ти балльную шкалу с учетом соответству-

ющих критериев оценивания.  

 

Уровни освоения компе-

тенций  
Критерии оценивания 

Оценочные 

средства  

(кол-во 
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баллов) 

Продвинутый 

(75 -100 баллов) 

«отлично»  

– полное знание учебного материала из разных 

тем дисциплины (модуля), методологии и осо-

бенности научного исследования, методов кри-

тического анализа и оценки современных 

научных достижений, а также методы генери-

рования новых идей при решении исследова-

тельских и практических задач; 

– умение ясно, логично и грамотно излагать 

изученный материал, производить собственные 

размышления, делать умозаключения и выво-

ды с добавлением комментариев, пояснений, 

обоснований; анализировать альтернативные 

варианты решения исследовательских и прак-

тических задач и оценивать потенциальные 

выигрыши/проигрыши реализации этих вари-

антов; 

- грамотное владение навыками поиска и кри-

тического анализа информации по тематике 

проводимых исследований и принятия органи-

зационно - управленческих решений. 

На этом уровне обучающийся способен твор-

чески применять полученные знания путем са-

мостоятельного конструирования способа дея-

тельности, поиска новой информации. 

тестовые 

задания 

 (30-40 бал-

лов); 

реферат (7-

10 баллов); 

вопросы к 

экзамену  

(38-50 бал-

лов) 

 

Базовый  

(50 -74 балла) – 

«хорошо»  

- знание основных теоретических и методиче-

ских положений по изученному материалу, 

указание правильной методики при решении 

исследовательских и практических задач; 

– умение собирать, систематизировать, анали-

зировать и грамотно использовать практиче-

ский материал для альтернативных вариантов 

решения исследовательских и практических 

задач; 

– владение навыками поиска и анализа инфор-

мации по тематике проводимых исследований 

и принятия организационно - управленческих 

решений. 
На этом уровне обучающимся используется ком-

бинирование известных алгоритмов и приемов дея-

тельности, эвристическое мышление 

тестовые 

задания 

 (20-29 бал-

лов); 

реферат (5-

8 баллов); 

вопросы к 

экзамену  

(25-37 балл) 

 

Пороговый 

(35 - 49 баллов) – 

«удовлетворительно»  

– поверхностное знание основных теоретиче-

ских и методических положений по изученно-

му материалу, без указания методики расчета 

исследовательских и практических задач; 

- умение осуществлять поиск информации по 

полученному заданию, сбор и частичный ана-

лиз данных при решении исследовательских и 

практических задач практических задач; 

– выполнение расчетов по поиску и анализу 

информации по тематике проводимых иссле-

дований  с погрешностями методологического 

тестовые 

задания 

 (14-19 бал-

лов); 

реферат (3-

6 балла); 

вопросы к 

экзамену  

(18-24 бал-

лов); 
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плана, ошибками в интерпретации, но позво-

ляющих сделать заключение о принятии вер-

ного  организационно - управленческого реше-

ния. 

На этом уровне обучающийся  способен по 

памяти воспроизводить ранее усвоенную ин-

формацию и применять усвоенные алгоритмы 

деятельности для решения типовых (стандарт-

ных)  задач. 

Низкий  (допороговый) 

(компетенция не сформи-

рована) 

(менее 35 баллов) – «не-

удовлетворительно»  

– незнание терминологии дисциплины 

(модуля);  приблизительное представление о 

предмете и методах дисциплины;  отрывочное, 

без логической последовательности изложение 

информации,  косвенным образом 

затрагивающей некоторые аспекты 

программного материала;  

– неумение выполнить собственные расчеты 

аналогичного характера по образцу, незнание   

показателей  и методики их расчета в предло-

женном примере;  

–невладение вычислительными процедурами 

по анализу информации по проводимому логи-

стическому исследованию  и принятию органи-

зационно - управленческих решений. 

На этом уровне обучающийся не способен 

самостоятельно, без помощи извне, воспроиз-

водить и применять полученную информацию. 

тестовые 

задания 

 (0-13 бал-

лов); 

реферат (0-

4 балла); 

вопросы к 

экзамену  

( 0-17 бал-

лов) 
 

Все комплекты оценочных средств (контрольно-измерительных материалов), необ-

ходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-

ющие этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины (модуля) по-

дробно представлены в документе «Фонд оценочных средств дисциплины (модуля). 

 

7.Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
 

7.1.Учебная литература 

1. Евдокимова Е.А.. Учебно-методический комплекс по дисциплине (модулю) Про-

ектирование товаропроводящих систем на агропродовольственном рынке – Мичуринск : 

ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ, 2023 – 200 с. 

2.Новиков, В. Э. Информационное обеспечение логистической деятельности торго-

вых компаний : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / В. Э. Новиков. — М. : 

Издательство Юрайт, 2017. — 184 с. — (Бакалавр и магистр. Модуль.). — ISBN 978-5-

534-01012-1. https://www.biblio-online.ru/book/EA71BE56-8CE9-4676-BF63-57498EC5FE5F 

 

7.2. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

1. www.gks.ru     Госкомстат РФ.  

2. www.cbr.ru     Центральный Банк Российской Федерации. 

3. www.mcx.ru  Министерство сельского хозяйства и продовольствия РФ. 

4. www.nsh.ru    Internet-журнал «Новое сельское хозяйство».  

5. www.aris.ru    Официальный Интернет – портал Министерства  

                                сельского  хозяйства России. 

6. www.agro.ru  Новости агротехники, агрохимии, животноводства,  

                              растениеводства, переработки  сельхозпродукции  

https://www.biblio-online.ru/book/EA71BE56-8CE9-4676-BF63-57498EC5FE5F
http://www.mcx.ru/
http://www.nsh.ru/
http://www.aris.ru/
http://www.agro.ru/
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7.3. Методические указания по освоению дисциплины: 

1. Евдокимова Е.А. Методические указания для самостоятельной работы по дисци-

плине «Проектирование товаропроводящих систем на агропродовольственном рынке» для 

обучающихся по направлению 38.04.06. Торговое дело. - Мичуринск, 2023. 

2. Евдокимова Е.А. Методические указания по проведению практических занятий 

по дисциплине «Проектирование товаропроводящих систем на агропродовольственном 

рынке»  для обучающихся по направлению 38.04.06. Торговое дело. -  Мичуринск, 2023. 

 

 

7.4 Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, современ-

ные профессиональные базы данных и информационные справочные системы) 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и циф-

ровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве яв-

ляется одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конку-

рентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специа-

листов. 

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различ-

ных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках 

данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим 

образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать 

информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование циф-

ровой компетентности предполагает работу с данными, владение инструментами для 

коммуникации. 

 

 

7.4.1 Электронно-библиотечная системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 

03.04.2024 № б/н (Сетевая электронная библиотека) 

2. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ че-

рез терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 05-УТ/2024) 

3. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (дого-

вор на оказание услуг по предоставлению доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 

4. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-

тельство ЮРАЙТ» от 07.05.2024 № 6555) 

5. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (дого-

вор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

6. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 

№ 101/НЭБ/4712) 

7. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и со-

циокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, слабо-

видящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (со-

глашение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

https://e.lanbook.ru/
https://rucont.ru/
https://www.tambovlib.ru/
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7.4.2. Информационные справочные системы  
1 Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 11.03.2024 № 11921 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услу-

ги по сопровождению от 15.01.2024 № 194-01/2024) 

 

7.4.3. Современные профессиональные базы данных  

1. . База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной 

программы «Росметод» (договор от 15.08.2023 № 542/2023) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образова-

ния - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

5. Открытые данные министерства сельского хозяйства Российской Федерации - 

http://opendata.mcx.ru 

 

7.4.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное  

обеспечение, в том числе отечественного производства 

№ Наименование Разработчик 

ПО (правооб-

ладатель) 

Доступность 

(лицензион-

ное, свободно 

распространя-

емое) 

Ссылка на Единый реестр россий-

ских программ для ЭВМ и БД (при 

наличии) 

Реквизиты 

подтвержда-

ющего доку-

мента (при 

наличии) 

1 Microsoft 

Windows,  

Office 

Professional  

 

Microsoft 

Corporation 

Лицензионное - Лицензия  

от 04.06.2015 

№ 65291651 

срок действия: 

бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

Kaspersky 

Endpoint Security 

для бизнеса 

АО «Лабора-

тория Кас-

перского» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.gov.ru/reestr/3665

74/?sphrase_id=415165 

Сублицензи-

онный дого-

вор с ООО 

«Софтекс» от 

24.10.2023 № 

б/н, срок дей-

ствия: с 

22.11.2023 по 

22.11.2024   

3 МойОфис Стан-

дартный - 

Офисный пакет 

для работы с до-

кументами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Новые 

облачные 

технологии» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.gov.ru/reestr/3016

31/?sphrase_id=2698444 

Контракт с 

ООО «Руби-

кон» 

от 24.04.2019 

№ 

036410000081

9000012 

срок действия: 

бессрочно 

4 Офисный пакет 

«P7-Офис» 

 (десктопная вер-

сия) 

АО «Р7» Лицензионное https://reestr.digital.gov.ru/reestr/3066

68/?sphrase_id=4435041 

Контракт с 

ООО «Соф-

текс» 

от 24.10.2023 

№ 

036410000082
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3000007 

срок действия: 

бессрочно 

5 Операционная 

система «Альт 

Образование» 

ООО "Ба-

зальт свобод-

ное про-

граммное 

обеспечение" 

Лицензионное https://reestr.digital.gov.ru/reestr/3032

62/?sphrase_id=4435015 

Контракт с 

ООО «Соф-

текс» 

от 24.10.2023 

№ 

036410000082

3000007 

срок действия: 

бессрочно 

6 Программная 

система для об-

наружения тек-

стовых заимство-

ваний в учебных 

и научных рабо-

тах «Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.antipl

agiaus.ru) 

АО «Ан-

типлагиат» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.gov.ru/reestr/3033

50/?sphrase_id=2698186 

Лицензион-

ный договор с 

АО «Антипла-

гиат» от 

23.05.2024 № 

8151, срок 

действия: с 

23.05.2024 по 

22.05.2025  

 

7  Acrobat Reader  

- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU  

Adobe 

Systems 

Свободно 

распространя-

емое  

 

- - 

8 Foxit Reader  

- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU  

Foxit 

Corporation 

Свободно 

распространя-

емое  

 

- - 

 

7.4.5. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном  

процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

5. Сервисы опросов: Яндекс.Формы, MyQuiz 

6. Сервисы видеосвязи: Яндекс.Телемост, Webinar.ru 

7. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
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7.3.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

№ Цифровые 

технологии 

 

Виды учебной работы, 

выполняемые с примене-

нием цифровой техноло-

гии 

Формируемые компетенции 

1. Облачные 

технологии 

Лекции 

Практические занятия 

УК-1 Способен осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стра-

тегию действий 

УК-6 Способен определять и реализовы-

вать приоритеты собственной деятельно-

сти и способы ее совершенствования на 

основе самооценки 

2. Большие 

данные 

Лекции 

Практические занятия 

УК-1 Способен осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стра-

тегию действий 

УК-6 Способен определять и реализовы-

вать приоритеты собственной деятельно-

сти и способы ее совершенствования на 

основе самооценки 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Перечень материально-технического обеспечения дисциплины включает: компью-

терный класс, мультимедийную аппаратуру; доступ к сети Интернет (во время самостоя-

тельной подготовки), наглядные пособия в виде плакатов и стендов в специализирован-

ных аудиториях. 

Учебная аудитория для 

проведения занятий лек-

ционного типа  

(ул. Интернациональная 

д.101 - 1/403) 

1. Проектор Acer (инв. 

№ 1101047180) 

Экран рулонный 

2. Компьютер Celeron D 

430 (инв. № 

2101045094) 

3. Стенд (инв. 

№1101043023) 

4. Стенд (инв. 

№1101043022)     

Компьютерная техника 

подключена к сети 

«Интернет» и обеспе-

чена доступом к ЭИОС 

университета. 

Наборы демонстраци-

онного оборудования и 

учебно-наглядных по-

собий. 

1. Microsoft Windows XP (лицензия 

№ 49413124).  

2. Microsoft Office 2003 (лицензия № 

65291658). 

 

Учебная аудитория для 

проведения занятий се-

минарского типа, курсо-

1. Компьютер DualCore, 

мат плата AsusP5G41C-

MLX, опер. память 

1. Microsoft Windows XP (лицензия 

№ 49413124).  

2. Microsoft Office 2003 (лицензия № 
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вого проектирования 

(выполнения курсовых 

работ), групповых и ин-

дивидуальных консуль-

таций, текущего кон-

троля и промежуточной 

аттестации (лаборатория 

экономики)  

 (ул. Интернациональная 

д.101 -1/ 405) 

2048 Mb, монитор 19” 

(инв. № 2101045266, 

2101045265, 

2101045264, 

2101045263, 

2101045262, 

2101045261, 

2101045260, 

2101045259, 

2101045258, 

2101045257, 

2101045256, 

2101045255, 

2101045254, 

2101045253, 

2101045252) 

2. Коммутатор DES 

((инв. №1101043026) 

3. Концентратор (инв. 

№2101061683) 

Компьютерная техника 

подключена к сети 

«Интернет» и обеспе-

чена доступом к ЭИОС 

университета. 

65291658). 

3. Project Expert 7 (договор от 

18.12.2012 № 0354/1П-06). 

4. Audit Expert 4 Professional (договор 

от 18.12.2012 № 0354/1П-06). 

5. Statistica Base 6 (договор от 

12.01.2012 № 6/12/А) 

Профессиональные базы данных: 

1. Обзор ситуации на агропродоволь-

ственном рынке. – Режим доступа: 

http://mcx.ru/analytics/agro-food-

market/. 

2. Обзор конъюнктуры аграрного 

рынка. - Режим доступа: 

http://www.specagro.ru/#/analytics/287. 

3. Центральная база статистических 

данных. - Режим доступа: 

http://cbsd.gks.ru/. 

4. Показатели, характеризующие им-

портозамещение в России. – Режим 

доступа: 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/ro

sstat_main/rosstat/ru/statistics/importex

change/. 

5. Центр корпоративной информа-

ции. – Режим доступа: http://www.e-

disclosure.ru/. 

Помещение для само-

стоятельной работы 

(компьютерный класс) 

(ул. Интернациональная 

д. 101 - 1/115)  

 

1. Компьютер Celeron 

Е3500 (инв. 

№2101045275)  

2. Компьютер Celeron 

Е3500 (инв. 

№2101045276)  

3. Компьютер Celeron 

Е3500 (инв. 

№2101045277)  

4. Компьютер Celeron 

Е3500 (инв. 

№2101045278)    

5. Компьютер Celeron 

Е3500 (инв. 

№2101045279)   

6. Компьютер Celeron 

Е3500 (инв. 

№2101045280)   

7. Компьютер Celeron 

Е3500 (инв. 

№2101045281)   

8. Компьютер Celeron 

Е3500 (инв. 

№2101045274)  

Компьютерная техника 

1. Microsoft Windows XP Professional 

Russian  от 31.12.2006 № 18495261 

2. Windows Office Professional 2003 

Win 32 Russian     

3. Windows для учебных заведений 

(№ лицензии 18495261: Microsoft 

Windows XP Professional Russian)  

Профессиональные базы данных: 

1. Обзор ситуации на агропродоволь-

ственном рынке. – Режим доступа: 

http://mcx.ru/analytics/agro-food-

market/. 

2. Обзор конъюнктуры аграрного 

рынка. - Режим доступа: 

http://www.specagro.ru/#/analytics/287. 

3. Центральная база статистических 

данных. - Режим доступа: 

http://cbsd.gks.ru/. 

4. Показатели, характеризующие им-

портозамещение в России. – Режим 

доступа: 

http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/ro

sstat_main/rosstat/ru/statistics/importex

change/. 

5. Центр корпоративной информа-
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подключена к сети 

«Интернет» и обеспе-

чена доступом к ЭИОС 

университета. 

ции. – Режим доступа: http://www.e-

disclosure.ru/. 

Рабочая программа дисциплины (модуля) «Проектирование товаропроводящих си-

стем на агропродовольственном рынке» составлена в соответствии с требованиями феде-

рального государственного образовательного стандарта высшего образования – магистра-

тура по направлению подготовки 38.04.06 Торговое дело, утвержденного приказом Мини-

стерства науки и высшего образования Российской Федерации от 12 августа 2020 г. №982 

 

  

Автор: доцент кафедры экономики и коммерции, к.э.н.  Ермаков И.Л. 

 

Рецензент:  

профессор кафедры управления и делового администрирования, доцент, д.э.н. Карамнова 

Н.В. 

 

 

Рабочая программа рассмотрена на заседании кафедры экономики  и коммерции, прото-

кол № 8  от «20» апреля 2021 г. 

Рабочая программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института 

экономики и управления, протокол № 8 от «20» апреля 2021 г. 

Рабочая программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета, 

протокол № 8 от «22» апреля 2021 г. 

 

Рабочая программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Рабочая программа рассмотрена  на заседании кафедры экономики и коммерции, прото-

кол  № 8 от «12» апреля 2022 г.  

Рабочая программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института 

экономики и управления Мичуринского ГАУ, протокол № 8 от «19» апреля 2022 г.  

Рабочая программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета, 

протокол № 8 от «21» апреля 2022 г.  

 

Рабочая программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Рабочая программа рассмотрена  на заседании кафедры экономики и коммерции, прото-

кол  № 10 от «01» июня 2023 г.  

Рабочая программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии института 

экономики и управления Мичуринского ГАУ, протокол № 10 от «20» июня 2023 г.  

Рабочая программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета, 

протокол № 10 от «22» июня 2023 г.  

 

Рабочая программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Рабочая программа рассмотрена на заседании кафедры экономики и коммерции, 

протокол №11 от «14» мая 2024 г. 

Рабочая программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии ин-

ститута экономики и управления Мичуринского ГАУ, протокол № 9 от «21» мая 2024 г. 

Рабочая программа утверждена Решением Учебно-методического совета универси-

тета, протокол № 9 от «23» мая 2024 г.  

 

Оригинал документа хранится на кафедре экономики и коммерции 
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